
 
ประกาศองคการบริหารสวนตําบลบางมะเดือ่ 

เรื่อง  การแสดงเจตจํานงสุจริต เสริมสรางคุณธรรม และความโปรงใสในการบริหารงาน 
…………………….…………………..…………… 

  ตามท่ีคณะรัฐมนตรีมีมติใหความเห็นชอบยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการ
ทุจริต ระยะท่ี ๓ (พ.ศ.  ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) เม่ือวันท่ี ๑๑  ตุลาคม ๒๕๕๙ และใหความเห็นชอบใหหนวยงานภาครัฐ
แปลงแนวทางและมาตรการตามยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี ๓           
(พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) สูการปฏิบัติตามแผนงานบูรณาการและปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ    
ท่ีกําหนดไววา “ประเทศไทยใสสะอาด ไทยท้ังชาติตานทุจริต ( Zero Tolerance & Clean Thailand)” รวมกัน
ตอไป และพรอมท่ีจะไดรับการติดตามตรวจสอบการปฏิบัติงานตามเจตจํานงท่ีไดแสดงไวอยางจริงใจ ท้ังจาก
เจาหนาท่ีภายในหนวยงานและจากผูมีสวนไดสวนเสียหรือสาธารณชนภายนอกหนวยงาน โดยใหเริ่มดําเนินการตั้งแต
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ เปนตนไป 

  ในการนี้ขาพเจา นาย สิทธิพงษ  ปานด ี นายกองคการบริหารสวนตําบลบางมะเดื่อ  จึงขอประกาศ
เจตจํานงวาจะเปนแบบอยางท่ีดีในการบริหารงานดวยความซ่ือสัตย  สุ จริต มีคุณธรรม ความโปรงใส ปราศจาก      
การทุจริต และเพ่ือเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม และความโปรงใสในการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบล
บางมะเดื่อ  ดังนั้นเพ่ือใหบรรลุเจตนารมณ อันจะกอใหเกิดประโยชนสูงสุดตอประเทศชาติและประชาชน จึงขอให
คําม่ันท่ีจะนําพา คณะผูบริหาร สมาชิกองคการบริหารสวนตําบล บางมะเดื่อ พนักงานสวนตําบล พนักงานจาง      
ในสังกัดองคการบริหารสวนตําบล บางมะเดื่อทุกคน ใหปฏิบัติราชการดวยความซ่ือสัตย สุจริต ยุติธรรม ควบคูกับ
การบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ และรวมมือกับทุกภาคสวนในการปองกันและปราบปรามการทุจริต และ
ประพฤติมิชอบของเจาหนาท่ีทุกระดับรวมท้ังตอบสนอง และอํานวยความสะดวกแกประชาชน และขอกําหนด
แนวทางใหองคการบริหารสวนตําบลบางมะเดื่อ  ถือปฏิบัติและดําเนินการดังนี ้
  ๑.  ดานความโปรงใส  จะบริหารงานดวยความถูกตอง ยุติธรรม ตรวจสอบได ประชาชนสามารถ
เขาถึงขอมูลขาวสารขององคกร พรอมเปดโอกาสใหมีผูมีสวนไดสวนเสียท้ังจากภายในและภายนอกหนวยงาน
สามารถเขาถึงขอมูลดวยวิธีตาง ๆ ไดหลากหลายชองทาง การดําเนินการจัดซ้ือจัดจาง สงเสริมการใหเกิด          
ความโปรงใสในทุกข้ันตอน และเปดโอกาสใหภาคเอกสาร ภาคประชาสังคม และภาคประชาชนเขามามีสวนรวมใน
การตรวจสอบการปฏิบัติงานโดยเปดเผยขอมูลขาวสารในการดําเนินกิจกรรมทุกรูปแบบ 
  ๒.  มีความพรอมรับผิด มีเจตจํานงสุจริตในการบริหารงานและพรอมท่ีจะรับผิดในการทํางานและ
การบริหารงานเม่ือเกิดความผิดพลาด เพ่ือสรางความเชื่อม่ันแกสังคมวาการขับเคลื่อนหนวยงาน จะเปนไปอยางมี
คุณธรรมและธรรมาภิบาล 
  ๓.  ดานความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน  มีเจตจํานงสุจริตท่ีจะทําใหหนวยงานปลอด
จาการทุจริตในเชิงนโยบายและการสุจริตตอหนาท่ี โดยไมใชตําแหนงหนาท่ีในการเอ้ือมประโยชนหรือรับสินบน 
  ๔.  ดานวัฒนธรรมคุณธรรมในองคกร บริหารงานและปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาลโดยมุง
ตอบสนองความตองการของประชาชนดานการบริการท่ีรวดเร็ว ถูกตอง เสมอภาค โปรงใสและเปนธรรม ไมทน      
ตอการสุจริตท้ังปวงและมีความสะอาย และเกรงกลัวท่ีจะทุจริต รวมท้ังการดําเนินการเพ่ือปองกันผลประโยชน     
ทับซอน 
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  ๕.  ดานคุณธรรมการทํางานในหนวยงาน ปลูกฝงคานิยมและทัศนคติใหบุคลากรมุงเนน
ผลประโยชนสวนรวม มีความรู ความเขาใจ ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม นําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชใน
การบริหารงานและการดําเนินชีวิต มีความเปนธรรมในการปฏิบัติงาน และคุณธรรมในการบริหารงาน ในเรื่องการ
บริหารงานบุคคล  การบริหารงบประมาณ การมอบหมายงาน และการบริหารสภาพแวดลอมในการทํางาน 
  ๖.  ดานการสื่อสารภายในหนวยงาน สงเสริมและพัฒนาการสื่อสารโดยนําเทคโนโลยีทันสมัยมา
ปรับใชในการประชาสัมพันธใหประชาชน และบุคลากรในองคการบริหารสวนตําบลบางมะเดื่อ  เขาถึงขอมูลขาวสาร
ท่ีเก่ียวของไดโดยเปดเผย รวดเร็ว ถูกตอง และประชาสัมพันธใหประชาชนแจงขอมูลขาวสารเบาะแสทุจริต รองเรียน
รองทุกข ผานเว็บไซต  และศูนยดํารงธรรมองคการบริหารสวนตําบลบางมะเดื่อ 

  จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  14  เดือนมีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๐ 
  
                                                          

(นายสิทธิพงษ  ปานดี) 
นายกองคการบริหารสวนตําบลบางมะเดื่อ 
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